MESSAGGIO MUNICIPALE No. 1237, settembre 2013

REGOLAMENTO DEL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA INTERCOMUNALE DEL PIANO
Rapporto della commissione della legisalazione

Signora Presidente, Municipali, Consiglieri Comunali

La commissione ha esaminato il MM No. 1237 del mese di settembre 2013, aggiungendo queste
considerazioni.

- Il nuovo regolamento & stato elaborato dalla commissione apposita, dei Capi Dicastero Sicurezza
dei Comuni di Gordola, Gaf’nbarogno e Tenero-Contra e approvato dai rispettivi municipi.

- Mancava un vero e proprio regolamento della polizia intercomunale. Ci si basava solo su alcuni
articoli contenuti nella vecchia convenzione. Y

- Unificazione dei gradi e delle condizioni di stipendio. Necessita di una classificazione chiara della
scala stipendi. Nella vecchia convenzione all’art. 4 si scriveva tra I'altro che, per le classi di stipendio
fa stato la scala stipendi degli impiegato cantonali. Necessita di adeguare gli stipendi anche in virtl
degli accresciuti nuovi compiti imposti dal nuovo regolamento di applicazione della Legge sulla
collaborazione tra Polizia Cantonali e comunali. Non dimentichiamo inoltre chi gli agenti delle
polizie hanno le stesse formazioni.

La commissione invita il Consiglio Comunale ad approvare il MM 1237
Siinvita il CC a risolvere:

1. E approvato il nuovo Regolamento del personale del Corpo di Polizia intercomunale del Piano;
2. E approvata la modifica dell’art. 37 del Regolamento Organico Comunale.
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